VODOVOD D.O.0. ZADAR

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. Zakona o vodnim uslugama (NN 66/19) i ¢lanka 35. Drustvenog
ugovora Vodovoda d.o.o. Zadar a u skladu sa Smjernicama za provedbu Odluke o dono$enju op¢ih
akata o postupku zapoSljavanja u trgovackim drustvima u vlasni$tvu Grada Zadra i ustanovama
kojima je osniva¢, direktor Drustva Ivan Basi¢, dipl. ing. el. objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto: Administrator priklju¢aka
(broj izvrsitelja 1)

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od 6 ($est) mjeseci.

Uvjeti:

Zahtijevana kvalifikacija: KV/SSS (kvalificirani radnik / srednja struéna sprema) - zavr$ena

trogodiSnja strukovna Skola ili srednja Skola; Razine: 3., 4.1., 4.2. - Tehni¢kog, ekonomskog ili opcéeg

usmjerenja

Mjesto rada: Zadar

Radno vrijeme:puno radno vrijeme

Raspored radnog vremena: prijepodne

Naknada za prijevoz: u cijelosti

SmjeStaj: nema

Radno iskustvo: 6 mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

Napredno koristenje racunala (MS Office) i rad na internetu

Ostala znanja i vjeStine:

- Urednost i preciznost

- Komunikacijske vjeStine

- Dobre komunikacijske vjeStine

Pla¢a: Visina pla¢e utvrdit ¢e se unutar pripadajuéeg platnog razreda, ovisno o stru¢nim
kvalifikacijama, radnom iskustvu, kompetencijama i drugim objektivnim kriterijima, sukladno
vazefim internim aktima Drustva; Kandidati ¢e prije pristupanja razgovoru biti obavije$teni o
pripadaju¢em platnom razredu i predvidenom rasponu bruto place za navedeno radno mjesto.

Opis posla:

- Zaprimanje i evidentiranje zahtjeva za priklju¢cima na vodoopskrbni i kanalizacijski sustav;

- Obavljanje pripremnih i zavr$nih administrativnih poslova povezanih s obradom zahtjeva za
prikljucke

- AZuriranje statusa predmeta u bazama podataka i informati¢kom poslovnom sustavu Dru$tva

- Davanje obavijesti strankama o statusu i tijeku predmeta te uputama o potrebnoj
dokumentaciji

- Suradnja s Referentom za prikljucke u svakodnevnoj obradi zahtjeva

- Vodenje evidencije zaprimljene i otpremljene dokumentacije vezane uz prikljucke

- Arhiviranje zaklju¢enih predmeta priklju¢aka sukladno propisima i internim pravilnicima
Drustva:

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, broj
telefona/mobitela i e-mail adresu te priloZiti sljedeéu dokumentaciju:

1. Zivotopis;

2. Dokaz o ispunjavanju uvjeta strucne spreme;

3. Elektronicki zapis o radno pravnom statusu;



Sva traZena dokumentacija mozZe se dostaviti u neovjerenoj preslici a dostavljena dokumentacija se ne
vraca. Kandidat koji bude odabran, duzan je dostaviti na uvid dokumentaciju u izvorniku.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duZni su u prijavi
na javni natjecaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i c¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine"
br.121/17, 198/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natjeCaj duzan je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" br.157/13,
152/14,39/18 1 32/20), duZan se pozvati na ¢l. 9. istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i
nacinu vodenja oCevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f Zakona o
za$titi vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine” 33/92, 77/92, 27/93,58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji
mu je nacin prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata ("Narodne novine" 84/21) duzan se pozvati na pravo
prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloziti dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata. dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/84.

Izmedu viSe kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja, Poslodavac zadrzava pravo izbora u uZi krug
kandidata koji ¢e biti pozvani na razgovor. Poslodavac zadrzava pravo obaviti i testiranje kandidata.

Izvori za pripremu kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti:

1. Opdi i tehnicki uvjeti isporuke vodne usluge javne vodoopskrbe na vodoopskrbnom podrudju
Vodovoda d.o.o. Zadar
https://www.vodovod-zadar.hr/zakonodavni-okvir/opci-i-tehnicki-uvjeti

2. Zakon o vodnim uslugama (NN 66/19) -
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 07 66 1286.html

Prijavom na natjefaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka, u svrhu provodenja
odabira kandidata. Sa dostavljenom dokumentacijom raspolazemo u skladu s Izjavom o zastiti
osobnih podataka objavljenoj na web stranici Drustva https://www.vodovod-zadar.hr /

Prijave za natjecaj podnose se putem preporucene poste na adresu: 23 000 Zadar, Spire Brusine 17 ili
osobno na adresu sjedi$ta drustva Vodovod d.o.o., Spire Brusine 17, 23 000 Zadar ili se podnose u
elektronickom obliku na e-mail adresu vodovod1@vodovod-zadar.hr a sve s naznakom ,Natjecaj za
radno mjesto: Administrator prikljucaka ,,

Ovaj Natjelaj objavljuje se na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i web stranice Drustva
https://www.vodovod-zadar.hr/

Rok za predaju prijava je 18.11.2026. godine.



Prijave koje ne ispunjavaju uvjete iz natjefaja, koje su pristigle van roka za predaju ili koje su
nepotpune nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati ¢e biti obavijeSteni o ishodu javnog natjecaja.

Vodovod d.o.0. Zadar pridrZava pravo ponistiti javni natje€aj u cijelosti ili djelomi¢no u svakoj fazi
postupka, bez obveze navodenja razloga.

Poslovni broj: 97g,6/2026

U Zadru, 09.11.2026. godine

Vodovod d.o.o. Zadar
soRirektor
O Ivan Bagi¢, dipl. ing. el.
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